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Может ли наниматель направлять работникам расчетные листки через приложение банка? Должен ли работник давать свое согласие на это?

Статьей 80 Трудового кодекса Республики Беларусь нанимателю предоставлено право утверждения формы расчетного листка.

В этой связи выдача нанимателем расчетных листков работникам с использованием приложения обслуживающего банка не противоречит требованиям Закона о защите персональных данных и не требует получения согласия работников, если наниматель определил в локальных актах, что выдача расчетных листков осуществляется в электронном виде, и утвердил форму расчетного листка с указанием сведений, предусмотренных законодательством о труде.

