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В ходе проверки, проведенной в связи с ликвидацией организации из Могилева, выявлена схема незаконной минимизации налогов

Трудовые отношения – это основа взаимодействия работодателя и сотрудника, регулируемая Трудовым кодексом Республики Беларусь. Однако некоторые компании используют схему уклонения от уплаты налогов путем подмены трудовых отношений гражданско-правовыми. Такая схема пресекается налоговыми органами и ее применение влечет серьезные последствия для плательщика.
Так, в ходе проведения инспекцией МНС по Октябрьскому району г. Могилева проверки в связи с ликвидацией ООО, осуществлявшего  оптовую торговлю, установлены факты подмены трудовых отношений с двумя работниками путем оформления с ними взаимоотношений в качестве ИП. Общая стоимость оформленных от имени ИП услуг в 2020-2021 годах превысила 130,0 тыс. рублей.
Выплаты данным сотрудникам под видом вознаграждения ИП признаны проверкой их доходом и, соответственно, проверяемому субъекту как налоговому агенту на основании положений статьи 33 Налогового кодекса Республики Беларусь предъявлен к уплате подоходный налог с физических лиц.

Всего по результатам проверки с учетом иных нарушений предъявлено к уплате налогов, пеней и штрафа в общей сумме 37,0 тыс. рублей, которые поступили в бюджет в полном объеме. 
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