
Выдача бланков трудовых книжек
Обеспечение бланками трудовых книжек и вкладышей к ним регулируется Постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 16.06.2016 года №40 (Инструкция о порядке ведения трудовых книжек, гл.12, п.84).
Бланки трудовых книжек (бланки вкладышей к трудовым книжкам) выдаются по юридическому адресу предприятиям и организациям всех форм собственности, кроме иностранных и совместных организаций, зарегистрированных на территории Чериковского района.
Иностранные и совместные организации получают трудовые книжки в НИИ труда Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь.
Бланки трудовых книжек, бланки вкладышей в трудовую книжку не выдаются физическим лицам: ИП; адвокатам, осуществляющим индивидуальную адвокатскую деятельность; нотариусам, осуществляющим нотариальную деятельность в нотариальном бюро; физическим лицам, осуществляющим деятельность в сфере агроэкотуризма; физическим лицам, принимающим на работу нянь, сиделок, помощников по хозяйству и других домашних работников.
ИЗМЕНЕНИЯ В ПОРЯДОК ВЫДАЧИ ТРУДОВЫХ КНИЖЕК с 28.01.2020г. 
Законом Республики Беларусь от 18 июля 2019 г. № 219-3 «Об изменении законов» (далее — Закон) внесены изменения в статью 50 Трудового кодекса Республики Беларусь, согласно которым на работников, принятых к нанимателям — физическим лицам (индивидуальным предпринимателям), трудовые книжки не заполняются. 
Пунктом 2 постановления Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 10 января 2020 г. № 1 «Об изменении постановления Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 16 июня 2014 г. № 40» установлено, что с 28 января 2020 г. работникам, работающим у нанимателей — физических лиц, принятым на работу до 28 января 2020 г., трудовые книжки выдаются не позднее 28 февраля 2020 г. с внесением в них записи о прекращении заполнения трудовой книжки в связи с вступлением в силу Закона, заверенной подписью нанимателя.
Бланк вкладыш в трудовую книжку заводится при отсутствии места для заполнения сведений о работе в бланке трудовой книжки.


Выдача трудовых книжек производится:
по вторникам с 14.00 до 17.00;
по четвергам с 8.30 до 13.00; 
главным бухгалтером Чериковского райисполкома, по адресу: г. Чериков, ул.Болдина, 31, каб. 77, контактный телефон: 7-92-70
Наличие трудовых книжек (вкладышей) просим уточнять заблаговременно.
Внимание! Трудовые книжки выдаются только под фамилии работников. 
Образец заявления и реквизиты для оплаты
	ФИРМЕННЫЙ БЛАНК
(юридический адрес, банковские реквизиты)
Исх. № ____ от ___________
Чериковский районный                     
                                                                                    исполнительный комитет

ЗАЯВЛЕНИЕ
      	Просим  выдать  трудовую  книжку на ___________Ф.И.О.__________,
принятую на  работу  согласно  трудовому  договору,  в  соответствии с приказом № _____ от «___» ___________2024 г. До настоящего времени трудового стажа не имела.             
      
К настоящему заявлению прилагаются:                             
     1. Копия свидетельства о регистрации;                           
     2. Выписка  (копия)  из  приказа о  принятии на  работу  № _____ 
от «___» ____________ 2026;
     3. Копия платежного поручения №___ от «___»__________2026 г.
     4. Копия диплома.                                              
 
Директор                                 _________________      Ф.И.О.
  
Главный бухгалтер                  _________________    Ф.И.О.
М.П.     


Оплата за бланк трудовой книжки:

Поставщик: Чериковский районный исполнительный комитет
адрес: 213533, г.Чериков, ул. Болдина, 31, пом. 77
расчетный счет: № BY36 AKBB 3604 0090 8053 9730 0000
ОАО «АСБ Беларусбанк»,  г. Минск, BIC AKBBBY2Х
УНП 700031908
Стоимость трудовой книжки уточнять по тел. 79270



Для резерва организации бланки трудовых книжек (бланки вкладышей к ним) можно приобрести в рамках годовой потребности (согласно предварительным сведениям, предоставленным в предшествующем году).
Образец заявления и реквизиты для оплаты в рамках годовой потребности
	ФИРМЕННЫЙ БЛАНК
(юридический адрес, банковские реквизиты)
Исх. № ____ от ___________
    Чериковский районный                     
                                                                                      исполнительный комитет

ЗАЯВЛЕНИЕ

      	Просим  выдать бланки трудовых  книжек (бланки вкладышей к трудовым книжкам) в рамках годовой потребности в количестве ______                штук.
      
К настоящему заявлению прилагаются:                             
     1. Копия свидетельства о регистрации;                           
     2. Копия платежного поручения №___ от «___»__________202    г.

Директор                                 _________________      Ф.И.О.
  
Главный бухгалтер                  _________________    Ф.И.О.
М.П.     


Оплата за бланк трудовой книжки:

Поставщик: Чериковский районный исполнительный комитет
адрес: 213533, г.Чериков, ул. Болдина, 31, пом. 77
расчетный счет: № BY36 AKBB 3604 0090 8053 9730 0000
ОАО «АСБ Беларусбанк»,  г. Минск, BIC AKBBBY2Х
УНП 700031908
Стоимость трудовой книжки уточнять по тел. 79270







 Перечень документов, которые наниматель должен представить в Чериковский районный исполнительный комитет для получения трудовой книжки:
заявление от юридического лица о необходимости получения трудовой книжки;
копия свидетельства о государственной регистрации организации. Данная копия документа должна иметь заверительную отметку, в которую входят надпись: «Копия верна», наименование должности лица, заверившего копию, его личная подпись, фамилия и инициалы, дата заверения, печать;
выписка из приказа о приеме на работу или копия самого приказа. На копии приказа также должны быть проставлены заверительная надпись: «Копия верна», наименование должности лица, заверившего копию, его личная подпись, фамилия и инициалы, дата заверения, печать;
оригинал платежной инструкции (квитанция об уплате, платежное поручение и пр.), свидетельствующей об уплате за бланк трудовой книжки с отметкой банка;
документы, подтверждающие неполучение трудовой книжки (копии аттестата, диплома, свидетельство об окончании школы). Копии данных документов также должны быть заверены в общем порядке;
доверенность на лицо, которое будет получать бланк трудовой книжки;     
оригинал документа, удостоверяющего личность (паспорт);
[bookmark: _GoBack]при получении руководителем организации бланков трудовых книжек (бланков вкладышей к трудовым книжкам) при себе иметь копию приказа о назначении на должность и печать.    


 

 
